OGGETTO: BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA
COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI FU NZIONARIO
TECNICO, POSIZIONE GIURIDICA ED ECONOMICA “D. 3", C CNL COMPARTO
REGIONI ED ENTI LOCALI.

Il Responsabile del Servizio

VISTO il D.P.R. 9/5/1994, n. 487 e successive modfioni in tema di accesso agli impieghi
presso le PP.AA. e modalita di svolgimento dei cosice delle forme di assunzione;

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, e successigglificazioni, concernente le norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze detten@nistrazioni pubbliche;

VISTO il D.Lgs n. 267/2000 in materia di Ordinamelelle Autonomie locali;

VISTO il Regolamento sull'ordinamento degli Uffieidei Servizi, approvato con Deliberazione di
G.C. n. 83 del 28 maggio 2002, esecutiva, e suiseeswdifiche;

RICHIAMATI I'art. 30, 2" comma e I'art. 34 bis dé&l.Lgs. 165/2001;

VISTO il vigente Contratto collettivo nazionale l@divoro del comparto Regioni ed Autonomie
locali.

In attuazione della delibera di Giunta Comunaleé4.del 09.02.2012, modificata da ultimo con
deliberazione di Giunta Comunale n. 69 del 05.022@secutiva, relativa alla “Programmazione
triennale del fabbisogno del personale 2012/2014;

Vista la propria Determinazione n.727 del 10.08201
RENDE NOTO

€ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esanar la copertura a tempo indeterminato e parziale
(24 ore settimanali) di n. 1 posto di Funzionareciico, Posizione giuridica ed economica “D3”
CCNL Comparto Regioni Enti locali.

ART. 1 - TRATTAMENTO ECONOMICO

Al profilo di Funzionario tecnico € attribuito fattamento economico di cui alla categoria "D3" eom

segue:

— stipendio lordo annuo: come da contratto CCNL CatopRegioni Enti locali, parametrato alla
prestazione articolata su 24 ore settimanali

— tredicesima mensilita,;

— indennita di comparto;

— assegno per il nucleo familiare (se e in quantaitioper legge);

— ogni altro emolumento previsto dalle vigenti dispiosi legislative.
Tutto il trattamento economico € assoggettato @iémute previdenziali, assistenziali, fiscali a
norma di legge.

ART. 2 - REQUISITI GENERALI
Per partecipare al concorso pubblico in oggett@ sammiesti i seguenti requisiti:



a) cittadinanza italiana; sono equiparati ai cittadtaliani i cittadini appartenenti all’Unione
Europea, fatte salve le eccezioni di cui al Decrdgb Presidente del Consiglio dei Ministri 7
febbraio 1994 n. 174,

b) eta non inferiore agli anni 18;

c¢) idoneita psico-fisica a svolgere continuamemtdaneondizionatamente le mansioni proprie del
profilo del posto messo a concorso. A tal fine Famistrazione sottoporra ad accertamento
sanitario da parte del medico competente ai sesisDd_gs. 81/2008 e ss.mm.ii, il titolare del
contratto di lavoro, pena la decadenza dallimpiegesta salva, in ogni caso, la facolta
dellamministrazione di sottoporre a visita medipee-assuntiva, presso le strutture sanitarie
pubbliche, il vincitore di concorso;

d) non esclusione dall’elettorato politico attivo;

e) non essere stati destituiti o dispensati datliego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, ovvero nogess stati dichiarati decaduti da un impiego
pubblico;

f) immunita da condanne penali, provvedimenti derdizione o misure restrittive che escludano o
che possono determinare l'estinzione del rapportdadoro dei dipendenti presso Pubbliche
Amministrazioni;

g) essere in regola con le norme concernenti dhlighi militari da parte dei cittadini ad essi
soggetti;

La partecipazione alla selezione non & soggetiaiti massimi d’eta, salvo i limiti di eta previsti
dall’'ordinamento vigente per il collocamento a gpal’ufficio.

ART. 3 - REQUISITI SPECIFICI

Possono partecipare alla selezione i candidat#sgsso di uno dei seguenti titoli di studio:

1. Secondo il vecchio ordinamento universitariot¢aadente al D.M. 509/99): Laurea in:
Ingegneria civile, Ingegneria edile, Architettur®ianificazione Territoriale, Urbanistica e
Ambientale o titoli equipollenti a norma di legge;

2. Secondo il nuovo ordinamento universitario (pEguiparazione ai sensi del Decreto
interministeriale 05.05.2004): Laurea Specialisti@zs5) in: Ingegneria civile (classe 28/S),
Ingegneria per 'ambiente e il territorio (class®/S) Pianificazione territoriale, urbanistica ed
ambientale (classe 54/S), Architettura ed ingegnedile (classe 4/S), oppure Laurea Magistrale
(LM) appartenente alla classe LM4 Architettura edeigneria edile, LM23 Ingegneria Civile
LM35, Ingegneria per I'ambiente e il territorio LM4Pianificazione Territoriale, Urbanistica ed
Ambientale, o altra laurea equipollente a normé&edge, con l'indicazione dell’autorita che lo ha
rilasciato, della data in cui & stato conseguii® etazione finale riportata.

3. Abilitazione all’'esercizio della professioneisdrizione al relativo albo professionale.

Il titolo di studio conseguito all'estero deve awdtenuto equipollenza a quelli italiani, rilasaiat
dalle competenti autorita. | candidati che hannoseguito il titolo di studio all’estero dovranno
allegare il titolo stesso tradotto e autenticatdladaompetente rappresentanza diplomatica o
consolare italiana, indicando gli estremi del rieecimento dell’equipollenza del proprio titolo di
studio con quello italiano richiesto ai fini delfanissione.

Tutti i requisiti prescritti dagli artt. 2 e 3 devw essere posseduti dai candidati alla data deszad
del termine, stabilito nel bando, per la preseotazidelle domande.

L’Amministrazione si riserva la facolta di procedeall’accertamento del possesso dei requisiti
richiesti anche dopo le prove selettive, in relagicai soli candidati utiimente collocati in
graduatoria.

ART. 4 - DOMANDA DI AMMISSIONE AL CONCORSO
Per I'ammissione alla selezione i concorrenti dev@resentare apposita domanda in carta
semplice, datata e sottoscritta a pena di inamhili¢dj nella quale, sotto la loro personale



responsabilita ai sensi del D.P.R. n. 445 del 28000 e successive integrazioni e modificazioni,
sono tenuti a dichiarare:

a) cognome e nome;

b) data e luogo di nascita;

c) codice fiscale;

d) residenza e/o domicilio;

e) possesso della cittadinanza italiana o di uighi &ati membri dell’'Unione Europea;

f) di essere in possesso dell'idoneita psico-fisiGvolgere continuamente e incondizionatamente le
mansioni proprie del profilo professionale da ricag

g) di essere in possesso del titolo di studio pittsger I'ammissione al concorso con l'esatta
indicazione della denominazione (con specificazialela classe di appartenenza per i titoli
conseguiti in base al nuovo ordinamento) della ziotee, della data, della denominazione
dell’'Universita e del luogo in cui & stato conségui

h) di essere in possesso dell'abilitazione all’eigéy della professione e liscrizione al relativo
ordine professionale;

i) i Comune di iscrizione nelle liste elettoralvero motivi della non iscrizione o cancellazione
dalle liste medesime;

]) godimento dei diritti civili e politici;

k) di essere in posizione regolare nei confronglidebblighi di leva, da parte dei cittadini ad iess
soggetti;

[) eventuali condanne penali riportate e procediimmnali eventualmente pendenti a carico;

m) di non essere stato destituito o dispensatdrdplego presso una Pubblica Amministrazione
per persistente insufficiente rendimento, ovverondn essere stato dichiarato decaduto da un
pubblico impiego;

n) di essere, eventualmente, in possesso di fitelisti dalle vigenti norme di legge, che danno
luogo a precedenza o a preferenza (allegato A dolmanda di partecipazione). La mancata
indicazione nella domanda di tali titoli comporeutomatica esclusione dei relativi benefici.

0) eventuali servizi prestati presso altre PP.A#licgando i motivi della conclusione del rapporto di
lavoro;

p) residenza, domicilio o recapito telefonico, &akemail al quale inviare le comunicazioni relative
al concorso e I'impegno a far conoscere eventuacessive variazioni di indirizzo, riconoscendo
che ’Amministrazione non assume alcuna resporitabil caso di irreperibilita del destinatario;

g) di aver ricevuto l'informativa sul trattamentoutilizzo dei dati personali di cui al D.Lgs.
196/2003 e ss.mm.ii., inserita all'interno del barti selezione esprimendo il consenso affinché i
dati personali forniti possano essere trattati anobn strumenti informatici per gli adempimenti
connessi alla procedura concorsuale;

r) la lingua straniera che si intende sostenera pebva orale, a scelta tra inglese, francesestsul

e spagnolo;

| candidati, portatori di handicap, hanno facodasensi dell'art. 20 della Legge n. 104/1992 e
ss.mm.ii.,, di indicare nella domanda di partecipaei alla procedura concorsuale, l'ausilio
necessario in relazione al proprio handicap, nod@wentuale necessita di tempi aggiuntivi per
I'espletamento delle prove. In ragione di cio landmda di partecipazione dovra essere corredata da
una certificazione rilasciata da apposita struttamnaitaria che ne specifichi gli elementi esseninal
ordine ai benefici di cui sopra, al fine di consenall’ Amministrazione di predisporre per tempo i
mezzi e gli strumenti atti a garantire una regofsgecipazione al concorso.

| candidati, ai fini della valutazione dei titoli dui al successivo articolo 8, possono altreggalte
alla domanda il proprio curriculum formativo e m@ss$ionale debitamente sottoscritto, e gli ulteriori
titoli di studio e di servizio non dichiarati nelfmmanda.

A corredo della stessa i concorrenti devono presenticevuta di versamento della tassa di
ammissione al concorso parEdl0,00da versare sud/c postale n. 12462073 intestato a Comune



di Sennori - Servizio Tesoreria” con indicazione della causale di versamefiiasse e
Concessioni Comunali - Concorso pubblico per la captura di n. 1 posto di Funzionario
Tecnico, cat. D3".

AL FINE DELLA VALIDITA® DELLA DICHIARAZIONE SOSTITU TIVA DI

CERTIFICAZIONI, Al SENSI DEL D.P.R. N. 445/2000 E SS.MM.Il., ANNESSA ALLA

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE DEVE ESSERE ALLEGATA FOTO COPIA DI UN

DOCUMENTO D'IDENTITA’ IN CORSO DI VALIDITA'.

ART. 5 - TERMINE E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Gli interessati potranno presentare domanda, entron oltre 30 (trenta) giorni successivi alla data
di pubblicazione dell’'estratto del presente bandtassazzetta Ufficiale 4" Serie Speciale Concorsi
ed Esami; ad avvenuta pubblicazione sulla Gazk#fteiale, il bando sara pubblicato, altresi, sul
sito web del Comune, all'indirizaeww.comune.sennori.gov.é sull’Albo Pretorio comunale.

La domanda di ammissione deve essere indirizzdt@oawune di Sennori”, Ufficio Segreteria
Affari Generali Via Brigata Sassari, n. 13, 0703&nnori o direttamente all'Ufficio Protocollo
nelle ore di apertura al pubblico, 0 a mezzo ra@uata con avviso di ricevimento.

IL TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE E PER ENTORIO.

La domanda, redatta secondo il facsimile allegaforesente bando, deve essere inserita in busta
chiusa a pena di esclusioriecandidati dovranno indicare nel retro della bustg a pena di
esclusione, con lettere a carattere stampatello, laseguente dicitura: "SELEZIONE
PUBBLICA PER ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 FUNZIONARIO
TECNICO, CAT. D3".

Il riscontro dell’avvenuta presentazione nei telinawvviene:

per le domande presentate direttamenteal timbro dell’'ufficio protocollo accettante;

Gli orari di apertura al pubblico sono i seguenti:

» Dal lunedi al venerdi dalle ore 9,00 alle ore 11.00

* Nelle giornate di martedi e giovedi anche dallel@®0 alle 18,00;
per quelle spedite a mezzo del servizio postale:

» data e timbro dell’'ufficio postale accettante mentini di scadenza;

» timbro dell'ufficio protocollo entro il 4* (quarta)iorno successivo alla scadenza.
L’amministrazione non assume alcune responsabhitit&éaso di dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatta indicazione del recapitpalde dell’aspirante o da mancata oppure tardiva
comunicazione del cambiamento di indirizzo indicatlla domanda, né per eventuali disguidi
postali o telegrafici non imputabili al’amminisgiane stessa.

ART. 6 - AMMISSIONE E CAUSE DI ESCLUSIONE DAL CONCO RSO
| requisiti richiesti devono essere posseduti stladenza del bando.
Comporta I'esclusione dalla selezione la mancarezaedjuisiti generali nonché del titolo di studio
indicato nell'art. 3 del presente bando.
Non é sanabile, inoltre, e comporta I'esclusionéadselezione:
1) 'omissione nella domanda:
+« del cognome, nome, residenza o domicilio del catdid
% della firma del candidato a sottoscrizione dellmdnda stessa;
2) la trasmissione della domanda fuori dai terminbsitadal bando.
L’elenco dei candidati ammessi al colloquio e deljuesclusi verra pubblicato, con valore di
notifica, all’Albo Pretorio esul sito webwww.comune.sennori.gov.it

ART. 7 - NUMERO E CONTENUTO DELLE PROVE D'’ESAME
Le prove d’esame consistono in due prove scritte @mha prova orale.



Le prove sono volte a valutare le conoscenze teer& specialistiche sulle materie oggetto del
concorso, nonché la sfera attitudinale ed i priaCipaspetti relativi a capacita personali,
comportamenti organizzativi e motivazioni e si mteno superate qualora il punteggio ottenuto sia
equivalente o superiore a 21/30 in ciascuna prova.

La prima prova (a carattere teorico-dottrinale) consistera in un tema o quesiti che richiedono
una o piu risposte espositive vertenti sulle setjudiacipline: appalti pubblici, programmazione
urbanistica e paesaggistica, gestione dei serviddientali e relative problematiche, e piu in
generale dell’organizzazione dei servizi tecnigldEnti Locali.

La seconda prova (a carattere teorico-praticoyertera sulla progettazione di un’opera pubblica o
redazione di uno studio preliminare di pianificam@ourbanistica, o soluzione di un caso pratico
ovvero illustrazione di un procedimento amminist@tdi competenza dell’'ufficio e redazione di
un atto amministrativo attinente al procedimenéopitova potra essere effettuata mediante utilizzo
di procedure informatiche (anche CAD).

La prova orale consistera in un colloquio che vertera sugli argutméelle prove scritte, e sulle

seguenti materie:
+« Normativa sugli appalti dei lavori, forniture e aer pubblici;

% Legislazione amministrativa e contabile nella pttaggone e condotta delle opere
pubbliche;

% Normativa sulla tutela ambientale;

+ Legislazione urbanistica nazionale e regionale;

 Pianificazione territoriale e paesistica;

+ Concessioni ed autorizzazioni edilizie;

% Le procedure espropriative e le relative fonti natine;

% | servizi pubblici locali e le relative forme di gf@ne;

% Nozioni sull’ordinamento degli enti locali, ivi cgreso quello finanziario e contabile;

« Il ruolo del funzionario pubblico: elementi di orgazazione e tecniche di lavoro,
monitoraggio e valutazione dei risultati;

+ La sicurezza sul lavoro e le relative fonti nonv@tcon particolare riferimento ai cantieri;

% Conoscenza dei sistemi informatici, Windows, relasipplicativi, CAD, software per la
progettazione e contabilita delle opere pubbliche;

s Accertamento della conoscenza scolastica di urgudinstraniera indicata dal candidato
(francese, inglese, tedesco o spagnolo);'accernitmelella conoscenza della lingua
straniera consiste in un giudizio di idoneita e porta 'attribuzione di un punteggio non
superiore al 10% di quello complessivamente a diggme della commissione per la prova
orale (10% di 30/30=3/30 o equivalente). | 30 psnintendono pertanto comprensivi della
valutazione afferente alla conoscenza scolastilta ldiegua straniera.

Verranno ammessi alla prova orale i candidati clrarao riportato in ciascuna delle prove scritte
non meno di 21/30.

Nellipotesi in cui il numero dei partecipanti supke 20 unita, il concorso sara preceduto da una
prova preselettiva consistente in un test a rigpostltipla sulle materie d’esame.

La commissione giudicatrice determinera i contewalia prova, nonché i criteri di correzione,
attribuzione dei punteggi e d’'idoneita per 'amnose alle successive prove prima dellinizio delle
medesime, dandone comunicazione ai concorrentietigtti di notifica, a mezzo pubblicazione sul
sito internet dell’Entevww.comune.sennori.gov.it




In tal caso tutti i concorrenti saranno ammessi dearva a partecipare alla preselezione e la
verifica dei requisiti generali e speciali ai fohéll'ammissione alle successive prove sara limdata
concorrenti giudicati idonei nella prova preseletti

ART. 8 - VALUTAZIONE TITOLI

| titoli verranno valutati attenendosi alle dispsni contenute negli artt. 297 - 298 - 299 — 300 —
301 -302 — 303 del Regolamento Comunale sull'Ordig@o degli Uffici e Servizi; questi sono
suddivisi in tre categorie ed i complessivi 10 paxtesse riservate, sono cosi ripartiti:

1° categoria: titolo di studio e di cultura: pubti

2° categoria: titoli di servizio: punti 3;

3° categoria: titoli vari: punti 0.50;

4° categoria : curriculum professionale: punti 1.50
TOTALE punti 10

| titoli di servizio comprendono il servizio attini alle posizioni professionali messe a concorso,
prestato con rapporto di lavoro a tempo indetertoieaa tempo determinato, sia a tempo pieno che
a tempo parziale; il servizio prestato a tempoipg2 valutato con criterio di proporzionalita.

La valutazione dei titoli sara comunicata agli ietsati, prima dell’espletamento della prova orale,
via e-mail o attraverso pubblicazione sul sito wdbll'ente www.comune.sennori.gov.jt
limitatamente ai candidati che avranno sostenutel&iva prova.

ART. 9 - MODALITA’ DI CONVOCAZIONE DEL DIARIO E DEL LA SEDE DELLE
PROVE D’ESAME
| candidati ammessi al concorso verranno conv@eatl’espletamento delle prove:

* con lettera raccomandata A.R. da parte della Cosiomie Esaminatrice almeno 15 giorni
prima della data fissata per lo svolgimento dellevp scritte e 20 giorni prima per lo
svolgimento delle prove orali;

* oppure, la convocazione avverra mediante avvisdlpdall’Albo Pretorio e sul sito web,
dell’entewww.comune.sennori.gov.@dlmeno 15 gg. prima delle prove.

| termini di cui al presente articolo decorrono darno di ricezione delle comunicazioni o dal
giorno di pubblicazione sul sito web dell’Ente.

Le date delle prove, con valore di notifica per iglieressati, sono comunque rese pubbliche
mediante avviso sul sito istituzionale del Comun8ehnoriwww.comune.sennori.gov.& all’Albo
Pretorio.

L'individuazione dei locali idonei allo svolgimendielle prove scritte avverra dopo la scadenza del
bando, in relazione al numero dei partecipantyalgsaranno informati della ubicazione della sede
d'esame tramite avviso da pubblicare alllAlbo Rretodel Comune e sul sito
Www.comune.sennori.gov.it

Eventuali modifiche circa il calendario delle pros@ranno tempestivamente comunicate mediante
pubblicazione di apposito avviso nel sito intemheltcomune, con le modalita gia descritte.

A tutte le prove i concorrenti debbono presentansiniti di un documento di identificazione
legalmente valido. Durante le prove d'esame la casione potra autorizzare I'eventuale
consultazione, da parte dei candidati, di tesiegge non commentati.

L’elenco dei candidati ammessi alla prova orale guelli esclusi, con indicazione della votazione
riportata nelle prove scritte, verra pubblicatay #alore di notificaall’Albo Pretorio esul sito web,
WWW.comune.sennori.gov.it

ART. 10 - RIAPERTURA DEI TERMINI, PROROGA E REVOCA DEL BANDO.
E’ facolta del’Amministrazione prorogare, primalldescadenza, il termine per la presentazione
delle domande di ammissione. Di tale provvedimes¢me data pubblicita con le stesse modalita



utilizzate per le comunicazioni afferenti al procedimento aoeuale. E’ facolta
dell’Amministrazione procedere alla riapertura t&imine fissato nel bando per la presentazione
delle domande allorché, alla data di scadenza,avetenuto insufficiente il numero delle domande
presentate ovvero per altre motivate esigenze.Ubblrazione dell’avviso di riapertura avviene
mediante comunicazione sul sito istituzionale dein@ne di Sennomwww.comune.sennori.gov.@
all’Albo Pretorio;

E' facolta dellAmministrazione procedere, con predimento motivato, alla revoca del bando in
gualsiasi momento del procedimento concorsuaf@olvedimento deve essere comunicato a tutti i
candidati che vi hanno interesse con le modalipesdescritte.

In ogni caso, il bando sara revocato e la procedureoncorsuale interrotta:
e qualora venga avviato al lavoro il personale collato in disponibilita da altre PP. AA.
e per il quale é stata fatta la dovuta comunicazian ai sensi dell'art. 34 bis del D.Igs.
165/2001 e ss.mm.ii., trasmessa in data 06.08.2@1@t. n. 0007999;
* qualora venga avviato al lavoro il personale trami la procedura di cui all’art. 30
D.lgs. n. 165/2001 ss.mm.ii, in fase di svolgimento

ART. 11 - FORMAZIONE E VALIDITA' DELLA GRADUATORIA

La graduatoria del concorso € unica; la stessaeviermata nel rispetto dell’art. 314 del vigente
Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uficservizi.

Ai sensi dell'art. 91, comma 47, del T.U.E.L. n.728000 la graduatoria rimane efficace per un
termine di tre anni dalla data di pubblicazione/esgdroroghe per espresse disposizioni di legge.
L'Amministrazione potra decidere di attingere atassa durante il suo periodo di validita per la
copertura dei posti di pari categoria e profilo fpssionale che si rendessero successivamente
vacanti e disponibili, ad eccezione dei postiudiito trasformati successivamente all’indizion¢ de
concorso, fatta salva qualsiasi altra e diverspadizione di legge che fosse adottata in materia di
validita delle graduatorie concorsuali.

La gestione della graduatoria avverra tenendo cdete riserve di legge, cosi come richiamate
dall'art. 315 del Regolamento.

ART. 12 -TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

L’Amministrazione garantisce che i dati personaliniti dai candidati verranno trattati ai sensi
dell'art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003 e sue successiodificazioni ed integrazioni, al fine di attuare
gli obblighi e compiti strettamente connessi alMolgimento ed alla conclusione della selezione,
nonché per I'attivazione e conclusione della procadi’assunzione.

Il conferimento dei dati & obbligatorio ai fini temmissione alla selezione.

Il trattamento dei dati sara effettuato con modaditte ad assicurare il rispetto dei diritti e elell
liberta fondamentali e della dignita degli integss

| dati raccolti non formeranno oggetto di diffustom comunicazione al di fuori delle ipotesi
precitate.

ART. 13 -PARI OPPORTUNITA’
L’amministrazione garantisce il rispetto delle papportunita e della parita di trattamento tra
uomini e donne in applicazione della Legge 10/04118. 125.

ART. 14 - DISPOSIZIONI FINALI

Per quanto non espressamente contemplato nel prdsando si rinvia espressamente al vigente
Regolamento sull’'Ordinamento degli Uffici e Servied a speciali norme di legge vigenti in
materia.



Si precisa che la copertura del posto potra aveesmo nel rispetto delle norme di legge che
consentono le assunzioni a tempo indeterminato.
| concorrenti potranno ritirare copia del bandosgoe
» ['Ufficio Protocollo del Comune — Via Brigata Sagsa5 - (piano terra) durante le ore di
apertura al pubblico dalle 9,00 alle 11,06ee giornate di martedi e giovedi anche dalle
ore 16,00 alle 18,00;
» sul sitowww.comune.sennori.gov.itdal quale e possibile scaricare il testo del baado
relativo facsimile della domanda di partecipazione.

Ulteriori informazioni potranno essere richiestéUdficio Segreteria Affari Generali, numero
telefonico: 079/3049241; maihariamurgia@comune.sennori.gov.it

Responsabile del Procedimento: Dr.ssa Michelinaia$gg



Comune di Sennori
Ufficio Segreteria Affari Generali
Via Brigata Sassatri, 15
07036Sennori (SS)

DOMANDA DI AMMISSIONE AL CONCORSO PUBBLICO PER TITO LI ED ESAMI
PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 FUNZ IONARIO TECNICO,

CAT. D3.
[l/lLa sottoscritto/a nato/a il
residente a Prov. di Via
n.
cod. fisc. :
CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare al concorsoiguipler titoli ed esami per I'assunzione a tempo
indeterminato part-time (24 ore settimanalindil Funzionario Tecnico, Posizione giuridica ed
economica “D3"- Comparto Regioni ed Enti Localj ed a tal fine, consapevole delle sanzioni
penali cui pud andare incontro in caso di dichi@mdiznon veritiere e falsita negli atti,

DICHIARA

sotto la propria responsabilita ai sensi del D.PMR.445/2000 e successive modificazioni e

integrazioni:

a) diesserenato a il :

b) di essere residente a (Prov. CAP. in via

, N. :

c) diessere in possesso della cittadinanza italiarth §ppartenere ad uno dei paesi dell’'U.E, in
tal caso indicare quale);

d) di godere dei diritti civili e politici e di esseiscritto/a nelle liste elettorali del Comune di

(pvvero i motivi della non iscrizione o cancelze dalle
stess);

e) di essere immune da condanne penali, provvedindemiterdizione o misure restrittive che
escludano o che possono determinare I'estinzioheagporto di lavoro dei dipendenti presso
Pubbliche Amministrazioni ovvero:

f) di essere in possesso dellidoneitd psico-fisica sa&olgere continuamente e
incondizionatamente le mansioni proprie del probitofessionale da ricoprire;

g) diessere in possesso del seguente titolo di stridivesto dal bando

rilasciato da
il riportando la
votazione di ;

h) di essere in possesso dellabilitazione alleséwsciz della  professione  di

, conseguita in data




i) di non essere stato/a destituito/a o dispensat@hintgpiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente remiito, ovvero non essere stato/a
dichiarato/a decaduto/a da un impiego pubblico;

J) di essere in posizione regolare nei confronti deglblighi militari (per i soli candidati
soggetti all'obbligo di leva).

k) di avere diritto di precedenza conseguente al pessedei seguenti titoli

(La mancata dichiarazione degli eventuali titoli elld ragioni da cui essi derivano comporta la

decadenza dal relativo benefigio

[) Di essere in possesso dei seguenti titoli di pesfest a parita di valutaziongedi elenco
allegato A di cui all'art. 5 comma 4*, del D.P.R. 487/94savsem.ii.;

(La mancata dichiarazione degli eventuali titoli elld ragioni da cui essi derivano comporta la
decadenza dal relativo benefigio
m) Di aver prestato servizio presso le seguenti PubbAchministrazioni

(indicare la denominazione delllAmministrazionegripdi e la tipologia contrattuale) e le cause

che hanno determinato la risoluzione del rapporttadoro (es.: rapporto di lavoro a termiiie

n) Diessere portatore di handicap e di avere neeedsitseguenti ausili e/o tempi aggiuntivi per
I'espletamento delle prove

(a tal fine allego la prescritta certificazione aBciata da apposita struttura sanitaria che speaifi

gli elementi essenziali del tipo di handicap, akfdi consentire all’ Amministrazione di predisporre

per tempo i mezzi e gli strumenti atti a garantire regolare partecipazione al concorso)

o) Di accettare senza riserve le condizioni previsteplesente avviso, honché quelle previste
dalle diposizioni regolamentari dell’ente;

p) Diessere informato che con la sottoscrizione agposcalce alla domanda I'amministrazione
procede al trattamento dei dati personali per lolgimento delle funzioni istituzionali e
secondo le disposizioni di legge vigenti (D.Lgs6/P®03); di essere altresi informato che
relativamente ai suoi dati personali potra esexeita diritti di accesso, controllo e
modificazione garantiti dall’art. 7 e regolamentddgli artt. 8, 9 €10 del D. Lgs. n. 196/2003;

g) che le comunicazioni inerenti la selezione gli siaviate al seguente recapito:

Citta Prov. Via
n.
Tel. fax email con

I'impegno a comunicare agli uffici competenti ewmtit successive variazioni di indirizzo,
riconoscendo che '’Amministrazione non assume alcasponsabilita in caso di irreperibilita
del destinatario.

r)  Di scegliere qualdingua straniera da sostenere nella prova orale a scelta tra iagles
francese, tedesco o spagnolo: :

Luogo e Data

Data Firma per esteso e leggibile del concorrente

AL FINE DELLA VALIDITA DELLA DICHIARAZIONE SOSTITUT IVA DI CERTIFICAZIONE, Al SENSI
DEL D.P.R. N. 445/2000, ALLA PRESENTE DOMANDA DEVE ESSERE ALLEGATA FOTOCOPIA DI UN
DOCUMENTO D'IDENTITA IN CORSO DI VALIDITA.
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ELENCO ALLEGATI:

(obbligatori)

1. Fotocopia di un documento d’identita in corsealidita.

2. Ricevuta di versamento della tassa di ammissabnencorso.
(facoltativi)

1. Curriculum formativo e professionale debitamesa#oscritto.

2. Ulteriori titoli di studio e di servizio non di@rati nella domanda.

ALLEGATO A

(Art. 5 co. 4" D.P.R. 487/94 e successive modifiteai ed integrazioni)
Le categorie di cittadini che nelle pubbliche selezhanno diritto di preferenza a parita di mesgto
a parita di titoli sono di seguito elencate.
A parita di merito i titoli di preferenza sono:
» gliinsigniti di medaglia al valor militare;
* _imutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
» _imutilati ed invalidi per fatto di guerra;
« _imutilati ed invalidi per servizio nel settore fulico e privato;
» _gli orfani di guerra;
» _gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
» _gli orfani dei caduti per servizio nel settore plitabe privato;
e | feriti in combattimento;
» _gli insigniti di croce di guerra o di altra attedtme speciale di merito di guerra, nonché i
capi di famiglia numerosa,;
 ifigli dei mutilati e degli invalidi di guerra esombattenti;
» ifigli dei mutilati e degli invalidi per fatto djuerra,
» ifigli dei mutilati e degli invalidi per servizioel settore pubblico e privato;
* i genitori vedovi non risposati, i coniugi non rigati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non
sposati dei caduti di guerra,
* i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non
sposati dei caduti per fatto di guerra;
* i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non
sposati dei caduti per servizio nel settore publdi@rivato;
» _coloro che abbiano prestato servizio militare caombattenti;
» coloro che abbiano prestato servizio a qualungtmoti per non meno di un anno
nell’Amministrazione Comunale di Sennori;
» _iconiugati e i non coniugati con riguardo al numeei figli a carico;
» _gliinvalidi ed i mutilati civili;
* i militari volontari delle Forze armate congedanza demerito al termine della ferma o
rafferma.
* A parita di merito e di titoli, la preferenza é elehinata:
» _dal numero dei figli a carico, indipendentementefdtio che il candidato sia coniugato o
meno;
» _dall’aver prestato servizio nelle Amministrazionit®liche;
e dalla piu giovane eta (art. 2 co. 9 L. 191/1998).
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